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Découpage trimestres/semestres

Année 2022-2023 — Lycée Melkior Garré

1% trimestre du 5 septembre au 2 décembre 2022
Arrét des notes le 2 décembre

Conseils de classe du 5 au 16 décembre 2022

it trimestre du 5 décembre 2022 au 10 mars 2023
Arrét des notes le 10 mars 2023

Conseils de classe du 13 au 24 mars 2023

3™ trimestre du 13 mars au 8 juin 2023

Conseils de classe des terminales : du 30 mai au 12 juin

1" semestre du 5 septembre 2022 au 22 janvier 2023

2°™ semestre du 23 janvier au 8 juillet 2023
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Livret d'accueil (Rentree 2023) - Lycee Polyvalent MELKIOR & GARRE

CONSEILS D’ENSEIGNEMENT 2022-2023

Section d’Enseignement Professionnel (SEP)
Disciplines Coordonnateurs Salles
Lettres-Histoire BO1
Maths-Sciences BO2
Lettres-LV A | i BO3
Arts Appliqués : es‘lgner par le consei 3IMO7
Couture d'enseignement (sauf pour Atelier GARRE
inla I"Enseignement pro. >> DDFPT) Bl
STMS BO6
Biotechnologie BO7
Cuisine/Service resto péda
Lycée Général et Technologique (LGT)
Coordonnateurs
Lettres 3G02
Philosophie 3G01
Mathématiques 3G15
Histoire & Géographie 3G16
Anglais 3G17
Espagnol & Portugais 3G05
SVT et Biotechnologie 4G15
Sc-Physiques 4G16
SES 3G06
Eco-droit 3G07
STMS 4G17
EHS Gymnase
Cuisine/Service Resto péda




Livret d’accuell (Rentrée 2023) - Lycée Polyvalent MELKIOR & GARRE

PROCEDURE D’ACCUEIL DES ELEVES PAR LES PROFESSEURS
PRINCIPAUX
Du lundi 5 au mercredi 7 septembre 2022

1 - Contrdle des listes provisoires et des fiches individuelles (pour les éleves déja inscrits au lycée en 2021-2022)

Nom, prénom, date de naissance, langues, options.
Les listes mises a jour réguliérement seront disponibles sur Pronotes\Web.

Les groupes seront constitués. Si vous souhaitez les modifier, merci de contacter la vie scolaire avant le 08/09.
Ne pas ajouter de nom d’éléve,

Ne pas accueillir d’éléves qui ne sont pas sur les listes (lls seront orientés vers la Vie scolaire),

Ne pas faire de changement de classe ou d’option. Indiquer les erreurs en rouge sur la liste de classe,

Ne pas rayer d'éléves des listes (mé&me s'ils sont toujours absents),

Ne pas faire de photocopie durable des listes,

Communiquer leur EDT aux éléves.

Noter les modifications sur les fiches individuelles puis les remettre 3 la vie scolaire

VYV VY VYV VYV

NB : La liste de classe devra &tre remise aux CPE, le jour méme, aprés I'appel.

2 — Présentation du lycée :

> Le cahier de texte sera exclusivement en ligne (cahier de texte numeérique),

> Des panneaux d’affichage sont mis a jour par les CPE, les professeurs d’EPS (Association Sportive)...
Les informations personnelles ou « commerciales » sont systématiquement enlevées.

3 -Réglement intérieur (horaire, tenue, assiduité,...) :

> Lire et commenter l'intégralité du réglement intérieur, ne pas hésiter a utiliser le quizz,

» Insister sur les horaires des sonneries, le contréle a 'entrée du lycée par les surveillants.
Les CPE compléteront cette information

> Rappel des sonneries (Réglement intérieur mis & Jour, Cf carnet de correspondance). Ouverture du lycée & 6h45 puis dL
portail d’entrée 10 minutes avant Je début de chague cours. Fermeture & I'heure du début du cours signalée par une sonnerie. Fermeture dt
lycée g 17h30.

4 - Emploi du temps provisoire (jusqu’au 30 septembre 2022) a communiquer en fin de période d’accueil des éléves. Les EDT
definitifs seront communiqués aux éléves dans la semaine du 26 septembre 2022.

5 — Manuels et matériels scolaires :

> passage des professeurs de I'équipe pédagogique dans les classes,

> Le planning de remise des manuels scolaires, pour la semaine suivante, sera précisé par la Documentaliste par la
suite.

6 — Une visite du lycée est nécessaire pour les entrants : Administration, service des CPE, bureau de la COP, de I'assistante
sociale, infirmerie, demi-pension, salles spécialisées (du rez-de-jardin au 4°™ étage), panneaux d’affichage (entrée, CPE, CDI,
COP, AS, Maison des lycéens).




NVIA

OISSLd UHN SLY ASHSL VI LSOd
D SIRUTHLId
STIS-DILS Wi, D a9 WHLS WAL ‘9137 ‘apg 19 apug LEFE
AYA DN NVINIVE O avon
ddDd -dVOHId AW dIP IAVIN d 9 dHd4d dSSV d91° VAV 9 das
DALY dVD AWIN VD YSd VO 1P SIND VD ALAV AV O
UOSY NOHNVNAWN o
03 OYIZ W e
ouLey] SWTFANVINOWN o ESSOUBA HONISSWN e | APUeSSIOONVYA NVA[SWH o 07 aav sop
dddITIHd-Sd10D VAWK PHWLH TNV W YEHO NILYFEIT' N o || AoMeyd ITIIHDOYVISWY o dueydIS OHOI N o ARSEATDIT T
A1y L ANIITAADY W' I B9 LdVHOId 2w W Aunif TYNYVA N @ AMEE W HSOAVISWN o JFrUIMD NOSSIqaow o [ [PNPIAIPU IAIG
QUWIE) S LNV XT SW W SLRWAY ATTIVIN' N URYIEY NITOINVAGOWN o SUMY NHTIV'IN o nowgIAgIVE W e
MRUMBYS NOITTIAIWN o P0IUD NAILVIDAW o
E[[onuE N ANOTSW A Ayopim THON Sw Iy BRNYOWNVZIWN o BIPIS NV NHAQID WA o (ST) DA $9p
1ueo0uu] NNOMNNO W W BYSEIEN LNVYD W W POEUN GVHAS W o BOLR NHIAVIIOWN e ASKMSYONVISWN o [NPIAIPUI TAS
PUBL] NOITVS W KIS JHOYV S W BIAIT HdSO[SWN o SUIAIPIT FISNVIAV W o BUI AYANVIWN o Ty
1pru sa1dyy Tpnaf Ygen wvsoh IPIRIA 1pun| Tpr-s91dy IpaIpusp starpyonb
UNeW IPAIPUSA IPAIDIAN onsan
QOIAIDS UONBIIUY saysod op SO - LA T—
sa1s0d 9p SO - LT SJUSWISINIOAT 19 SJRIUO.) SJUIWIALIDT 13 S]BIUO)) et MM m=
LVNIAIXH LVNIAIXHA LVNIALNI Sg HOHES)
JUSWIA[QIIRY TRt znodsT 9[0g
A8 SeBRT QUUIOYIAT AT A UURIA] S1 A S dD 95ey00I29(] Yeusaruy JoSeue)y JUDIQJOY
onbiSoSepa d posuoy TAD o C) oundiosi(q Fasto) x v saouB)su]
TIE 91ED 31504 Op€ 91IBD) 93504 0S€ IOD9]N 150
AIHJOS BIpeN NOddY 1LI3lj-aLie A VNISSAIA sueqdas AdD

£20T-220T TATIVTIOIS FIA HDIAYAS NOLLVSINVOMO




NOILI3YIa V1 ¥vd
uoddeds np IAINg \®

J19VSNOJdS3H
<1
anbiuoydsa|a1 10€1U05

no SIS un,p uonips /g

4

A3, @p 284BYD UD
asud e| ueisane guuodwe)

uoddels np m_QS\._V

3ani3a.aInvs

ANVTIIFAYNS

aAead uawanbuew
asse[o \ 1nod sinod ap

bp an3a|op 2| Jed anaja

pansgizp 9| 2121 311105 3uUn p apaq

JauSedwodoe E_mm\N

3dD 3] s49A
Slelpswiwil uolleIUSLIO
SA3|9,] @p 984eyd ua aslid

$IN02 np ul ej g,nbsnl JHIVIOIS SVDNT
3A3[9,| 3p [19N2Y \m dIAV13d Nv3ung (3jqissod
INVTIIAAYUNS IS |leABI] UN J10ADId) 4dN3sS3d0¥d

yoddes un 1a8ipay \._”

¢’'THe 000Z/L0/TT NP SOT-000T 341821 « Juawassiiqoia,p Ja43 no 32 349
no 231132 uonpwiioful 3un p JUaWaNbIIDWISAS N31| 3UUOP 13 3ADIB Juawanbupw un iod a21f11snf 153 3j13 » « 13fJ2 132 p annzud aA3/3,] ap abipyd
ua aspd aun,p aubpdwiodan,s 13 3|jauU011d39x3 131N 2/0p inb » 3||an1ouod 34101BAIISUOI INSIW AUN 15D 9A3[ UN, P SINOJ 3P UOISN|IX3 ]

s adpung
INVAND /N TANNOLLJHIDXH HYLIL V SY¥N0) 4d NOISN'TIXHA.Ad TINAAD0H]
i P Sl et B asec. o T INY. > 30
\XV et — e i m.wvu.r..m el HIB|BAAOY 28347 ~ (£Z07 ¢ mbd_x\mﬁ_<u< 20_0w£

[LALNYE) - SO>I ISV 39320




Livret d'accuell (Rentrée 2023) - Lycée Polyvalent MELKIOR & GARRE

MISE EN PLACE DES PFMP

Période de formation en entreprise ou période de formation en milieu professionnel, le stage est un
élément trés important pour la formation de nos éléves, car il va permettre de mettre en ceuvre les
savoir-faire et les savoir-&tre appris au lycée. Il est aussi évalué et il compte comme une part non
négligeable dans I'obtention du dipléme final. Une attention particuliere doit donc étre portée a son
organisation. L'encadrement et le suivi des éléves fait partie a part entiére du service des professeurs
de lycée professionnel.

Les points clés

» Préparation de la période :

Les enseignants des matiéres professionnelles recherchent les lieux de stage en fonction des
caractéristiques de I'entreprise et organisent le placement des éleves, en fonction de leurs profils
et de leur capacité d’adaptation a I'entreprise choisie. Ils ont alors un réel réle d’information du
tuteur pédagogique sur I'organisation du stage et les compétences a mettre en ceuvre. Ce n’est
qu’une fois la répartition effectuée que I’éléve ira se présenter pour faire signer sa convention
de stage. Les éléves ne doivent pas aller chercher un terrain de stage sans étre guidé par leurs
enseignants.

» Convention de stage :

Les conventions vierges sont a retirer au bureau du chef de travaux. Les enseignants des
matiéres professionnelles qui ont travaillé sur la répartition des éléves, rempliront les
conventions de stage, les feront signer par I'éléve ou son représentant légal et les transmettront
au chef de travaux pour signature. L'éléve ira se présenter et faire signer sa convention de stage
par le tuteur en entreprise avant le début du stage.

» Délai:

Les conventions de stage seront établies, signées par toutes les parties et remises au chef de
travaux au minimum 3 semaines avant le début de la période de formation en entreprise (en
méme temps que le planning de suivi). Ce délai pourra étre plus important pour certaines
structures (hdpitaux, administration, ...).

»  Suivi:

Le professeur principal établit un planning de suivi des visites de stage auxquelles participent les
enseignants de I'équipe pédagogique (répartition qui tient compte du nombre d’heures qu’ils
dispensent a la classe ou la section). Les visites de début de stage seront réservées en priorité
aux professeurs de I'enseignement général. Les visites de fin de stage, certificatives ou non,
seront effectuées par les enseignants du secteur professionnel, afin de faire un bilan des
compétences mises en ceuvre.

Lorsqu’un éléve est absent en stage, le professeur chargé de son suivi contacte I'éléve et sa
famille pour connaitre le motif de I’absence et informe le chef des travaux.




Livret d'accueil (Rentrée 2023) - Lycée Polyvalent MELKIOR & GARRE

- Documents :

,

Les livrets d’évaluation des PFE et des situations professionnelles en centre de formation sont
mis en ceuvre par les enseignants des matiéres professionnelles et stockés chez le chef de
travaux. lls seront utilisés a I'occasion des évaluations de fin de stage par le professeur
responsable et remis en place a I'issue.

Un livret de stage sera remis a I'éléve par le professeur principal au début de chaque stage. Il
sera récupéré a I'issu du stage par le professeur principal. Le livret de stage regroupe les
informations relatives a la présentation du stagiaire et de I'établissement de formation, au
dipléme préparé, au réle des tuteurs, aux obligations de I'éléve, aux activités & mettre en ceuvre
en rapport avec les compétences évaluées.

- Lexploitation pédagogique des PEMP

Lors du retour au lycée il est important que I'éléve puisse échanger avec I'équipe de son vécu
sur le lieu de stage. Ce partage contribue au développement des compétences générales.

Procédure pour certains lieux spécifiques

Le centre hospitalier de Cayenne

Aucune convention ne sera portée directement 3 I’hopital. Elle doit obligatoirement étre déposée au
bureau du chef des travaux.

Les différentes étapes :

- Les conventions seront remplies (toutes les rubriques sauf les horaires) et signées par I'éleve
ou son représentant légal, le préciser sur la convention si c’est le cas.

- Laconvention sera accompagnée de la photocopie du carnet de vaccination et d’une lettre
de motivation

- Aprés vérification du chef des travaux, les conventions seront signées et déposées au bureau
du DRH de I'hépital dans le délai requis par le responsable du lieu de stage.

- Elles seront retournées ensuite au CTX qui va les mettre dans le casier du professeur
principal qui gardera I'exemplaire établissement et remettra 3 I'éléve son exemplaire.

- L'éléve devra se rendre chez le responsable de service ol il sera affecté pour une
présentation et pour convenir des horaires.

- Lejourdu début du stage, I'éléve se présentera a I'heure dans son service.

Aucun éléve ne peut commencer un stage si les conventions ne sont pas signées par toutes les
parties.

Les services dépendant de la mairie de Cayenne.

Les conventions remplies par les éléves seront accompagnées de la photocopie de leur carnet de
vaccination et d’une lettre de motivation

Ces conventions signées seront déposées au bureau du chef des travaux pour la vérification et I'envoi
a la mairie de Cayenne

La mairie appellera chaque éléve pour un entretien particulier avant une orientation vers les lieux de
stage.
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Annexes




Livret d'accueil (Rentiée 2023 - Lycde Polyvalent MELKIOR & GARRE

Réglement intérieur

Il précise les régles de vie collective applicables a tous les membres de la communauté
éducative.

Code de I’Education articles L124-1, L131-1, 1131-8, L401-2, L511, R421-2, R421-5,
R511...
Circulaire n°2011-112 du 1/08/2011

Le fonctionnement du Lycée Melkior-Garré s'inspire des principes et des valeurs qui régissent le
service public d’éducation selon le code de I'éducation {voir charte de la laicité en annexe).

- lagratuité de I'enseignement

- la neutralité et |a laicité

- le travail

- lassiduité et la ponctualité

- le devoir de tolérance et de respect d’autrui dans sa personne et ses convictions

- lerefus de toute discrimination, de tout prosélytisme

~  I'égalité des chances et de traitement entre filles et garcons

- les garanties de protection contre toute forme de violence psychologique, physique ou morale et le
devoir qui en découle pour chacun de n’user d’aucune violence.

LES DROITS

lls s'exercent dans le respect des principes énoncés ci-dessus et ne doivent pas porter
atteinte aux activités d’enseignement, au contenu des programmes hi a I'obligation d’assiduité.

Droit d’association

Le droit d’association est reconnu aux lycéens, notamment dans le cadre de |’association
sportive, de la Maison des Lycéens.

Pour créer une association et la domicilier dans I'établissement, des statuts doivent étre rédigés et
déposés en préfecture. Une copie en est remise au chef d’établissement puis le conseil
d’Administration doit donner son accord.

Les activités associatives {clubs, théatre, échecs, photo...} s’exercent conformément aux principes
du service public de I'enseignement.

Droit de réunion

Toute réunion est soumise a I'autorisation préalable du chef d’établissement gui, en cas de
refus, doit motiver sa décision.

Elle doit se tenir en dehors des heures de cours et ne doit avoir aucun caractere politique, religieux
ou commercial.

Droit d’expression et de publication

Les publications rédigées par les lycéens peuvent étre diffusées librement dans I'établissement

a condition de respecter certaines régles :

- Indiquer au chef d'établissement le responsable de Ia publication

~  Signer les articles

- Ne pas porter atteinte aux droits d’autrui et & Vardre public en évitant injure, diffamation et atteinte 3 la
vie privée




Livret d’accueil (Rentrée 2023) - Lycde Polyvalont MELKIOR & GARRE

- Eviter toute propagande et prosélytisme politique, religieux ou commercial
- Permettre un droit de réponse

Droit d’affichage

Il estﬂ.:.oumis a l'autorisation du chef d’établissement qui indique les panneaux utilisables 3
cet effet.

Droit a 'information

Pour faciliter ia circulation de Vinformation, des panneaux d’affichage sont mis & jour par théme : vie
scolaire, associations, délégués, informations geénérales... Le site internet du lycée permet de
compléter cette information. L'équipe pédagogique se concerte afin d’harmoniser les modalités de
contréle des connaissances en relation avec le projet d’établissement (nature, fréquence).

Le cahier de texte de la classe, sous forme numérique, est renseigné par chaque professeur. Les
éléves et leurs responsables légaux regoivent un code d’acces personnel au site internet du lycée, ils
ont ainsi le moyen de consulter quotidiennement absences, notes et cahier de textes de la classe
fréquentée par F'éléve. Le bulletin trimestriel ou semestriel est disponible sur le site, il peut faire
I'objet d’une remise aux responsables Iégaux lors de réunions parents professeur.

Droits des parents d’éléves

Conformément au décret n°02006-935 du 28 juillet 2006 qui précise les droits des parents, des
responsables légaux, des assaciations de parents et de leurs représentants, il est prévu dans
Fétablissement un affichage accessible des listes électorales, des listes d’associations de parents avec
les coordonnées des responsables. Les documents communiques par les associations de parents
seront distribués aux éléves pour étre remis & leur famille. Ces documents doivent étre clairement
identifiables et respecter le principe de laicité, de respect de la vie privée, ne comporter ni injures, ni
propagande ou prosélytisme de toute nature.

Les représentants des parents d’éléves sont les intermédiaires entre les famiiles et Vinstitution
scolaire. lls sont tenus & une obligation de confidentialité 3 I'égard des informations a caractére
personnel dont ils ont connaissance.

Dans la mesure du possible le calendrier des réunions prend en compte leurs obligations
personnelles et professionnelles. A leur demande des locaux sont mis 3 disposition pour la tenue de
leurs réunions. La diffusion des comptes rendus se fera par voie d’affichage sur un panneau prévu 3
cet effet.

Droit des éléves majeurs: (Loi n°74-631 du 5 juillet 1974, circulaire 74-325 du 13
septembre 1974)
Le réglement intérieur s’applique aux éléves majeurs au méme titre qu’aux autres éléves. Un éleve

majeur peut toutefois agir et décider seul pour autant que I'obligation d’entretien de sa famille n’est
pas engagee. Sauf demande écrite de I'éléve majeur dont les parents sont avisés, ces derniers restent
destinataires de toute correspondance le concernant.

Droit a 'image, respect de la vie privée

Conformément a la loi, le droit a I'image doit &tre strictement respecté. La capture d’images, photo,
vidéo, les enregistrements dans 'enceinte ou aux abords du lycée sont strictement interdits sauf
autorisation spécifique de la direction. Le mangquement & ces regles se traduira par une sanction et la
possibilité d’un dépét de plainte.

LES DEVOIRS

Le lien essentiel entre enseignant, éléve, famille et administration est le carnet de correspondance. Il
doit donc étre rempli en début d’année sous le contréle du professeur principal. L'éléve est ensuite
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tenu de le présenter a la demande de tout personnel du lycée. Un manquement & cette obligation
sera puni ou sanctionné.

Assiduité, ponctualité

Pour réussir sa scolarité, le lycéen se doit d’assister 3 tous les cours inscrits & son emploi du temps:
enseignements obligatoires et optionnels choisis lors de I'inscription. Il a 'obligation de participer a 'ensemble
des activités pédagogiques correspondant 4 sa formation parmi lesquelles les périodes de formation en milieu
professionnel. Il est tenu de se conformer aux changements temporaires de son emploi du temps validés par la
direction.

Toute absence doit étre communiquée au service de vie scolaire et inscrite sur le carnet de correspondance
puis excusee par le représentant légal de I’éléve.

Une raison personnelle, familiale ainsi que toute maladie doivent étre justifiées. Pour les maladies sans gravité
ne nécessitant pas une consultation médicale, le représentant légal doit apporter la preuve du motif avancé par
I'éléve, soit en téléphonant au bureau des CPE, soit par courrier d{iment signé,

Lutte contre 'absentéisme et le retard :

L'éleve absentéiste fait 'objet d’une notification 3 ses responsables |égaux et peut étre signalé au recteur
d’academie. La famille s'expose & un avertissement ainsi qu’a la suspension de la bourse pour les éléves qui en
sont bénéficiaires.

Les retards en cours ne sont pas acceptés. Tout éléve en retard doit régulariser sa situation au bureau de la vie
scolaire.

A titre exceptionnel et dans la limite de 5 minutes, il est laissé & Pappréciation du professeur la possibilité
d'autoriser I'éléve & entrer dans la ¢lasse.

Emploi du temps, horaires, entrée, sortie

Lemploi du temps est établi dans le respect des textes et des horaires officiels. |l ne peut étre modifié sans
I'accord de la direction. Des aménagements peuvent ponctuellement vy étre apportés, notamment 3 |'occasion
d’absences de professeurs ou d'activités spécifiques organisées (sorties, voyages...).

Horaires de début et de fin de cours :
Le lycée est ouvert du lundi au vendredi de 6h45 3 18h00 et le samedi de 6h45 & 14h.

Sonneries : A 7h, 10h09, 13H25, 15h28 pour indiguer I'entrée en classe

A 7h55 / 8h 53 / 9h51 / 11h04 / 12h02 / 13h / 14h20 /15h17 / 16h23 / 17h20 pour indiquer la fin
d’une heure de cours.

Hormis les récréations, entre la sonnerie de fin de cours et le début du cours suivant, le délai
d’acheminement ne peut &tre supérieur 4 5 minutes. Les éléves se dirigent dans le calme vers leur
salle de cours,

Récréations : 9h54/10h09, 15h20/15h28

Circulation

L'acces a I'établissement se fait par I'entrée principale. Il est subordonné 3 la présentation de [a carte de lycéen
ou du carnet de correspondance diment complété ...

Les aménagements réalisés pour faciliter la circulation, les voies réservées aux piétons et celles réservées aux
véhicules doivent étre respectées.

La circulation sur le parking et les voies intérieures est soumise aux régles du code de la route. {Cycles,
véhicules a moteur et piétons)
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Les éléves ne doivent pas pénétrer dans les salles ou les lieux de travail du lycée en I'absence d’un responsable
validé par la direction.

S’asseoir dans les escaliers provoque une obstruction génant les déplacements, ce n"est donc pas autorisé.

Installations sportives extérieures au lycée

Les éléves peuvent s’y rendre et en revenir seuls lorsque s’y déroulent les séances d’EPS programmées 3
'emploi du temps.

Si un transport par bus est prévu, les éléves qui repartent par leurs propres moyens n’ont pas le droit de quitter
I'enceinte sportive avant I'horaire du ramassage. Ils restent donc sous ia responsabilité de I'enseignant jusque
la.

Sortie

Il 'est autorisé de sortir du lycée en dehors des heures de cours prévues a I'emploi du temps sauf demande
écrite des parents enregistrée sur le carnet de correspondance et visée par les CPE. En revanche toute sortie de
I'établissement durant la période de cours est formellement interdite et pourra entrainer des sanctions
disciplinaires si elle n'est pas accompagnée d’une décharge écrite du responsable légal et d’une autorisation
préalable du CPE.

En cas d'absence d’un professeur, les éléves doivent mentionner cette absence sur leur carnet de
correspondance.

Les éléves qui n’ont pas cours peuvent se rendre en salle d’étude, au CD! ou dans les espaces réservés placés
sous la surveillance d’un personnel {terrasse, préau gymnase, préau salle L...} Ils y restent jusqu’a |a sonnerie.
Les sorties de salle de classe avant la sonnerie perturbent I"organisation collective et ne sont pas autorisées. Les
éléves doivent rester sous la responsabilité de leur enseignant.

Au portail au moment de la sortie, priorité est donnée aux éléves non motorisés.
Par mesure de sécurité et pour éviter d’entraver la circulation aux abords du lycée, les éléves ne doivent pas se
rassembier sur fa chaussée.

La tenue

Une tenue correcte est exigée : elle se compose d’un haut 3 manches (tee-shirt, polo, chemise), d’un bas non
moufant et non transparent (pantalon, jupe ou robe aux genoux), de chaussures fermées, de baskets ou de
sandales a brides.

Sont donc interdits les vétements a bretelles fines, bustiers, dos nus, tramails, shorts, mini-jupes, pantalons
troués ainsi que les savates ou tongs et les coiffes {casquette, chapeau, bonnet, bandana...).

Tenue professionnelle : Le port d’une tenue de travail, spécifique a chaque section professionnelle
ou technologique, est exigible et obligatoire.

Tenue lycée hatelier exigible 3 tous les cours : Son descriptif est remis & I'inscription.

Les vétements de sport (short, maillot ...} obligatoires pour les séances d'EPS ou la blouse pour les travaux
pratiques, ne sont portés que pendant les séquences de cours. Les éléves arrivent et repartent en tenue de
ville.

Tout éléve dont la tenue n’est pas conforme a cette description s'expose & &tre puni ou sanctionné.

Appareils audio et vidéo

L'utilisation d’appareils audio et vidéo (téléphone portable, baladeur, casque ou tout autre matériel connecté)

[y

est interdite dans ou & proximité des espaces de travail. lls doivent &tre éteints et rangés dans le sac. Un éléve
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surpris a utiliser un tel appareil ou dont la sonnerie retentira pendant les heures de cours, sera puni ou
sanctionné.

Nourriture et boissons

La consommation de chewing-gum, nourriture et boissons est interdite au CDI, au gymnase et dans les espaces
réservés aux installations sportives, dans les salles de cours, de permanence, escaliers et couloirs. Le respect du
cadre de vie exige de chacun un effort.

Dans les poubelles sont déposés les chewing-gums enveloppés dans un papier ou les objets en fin d’usage
(bouteille vide, papiers gras ...).

Lintroduction par les éléves de plats cuisinés, de charcuterie, de produits nécessitant une conservation au
réfrigérateur ou susceptibles de provoquer une intoxication alimentaire, est interdite. Les éléves du lycée
hotelier sont tenus de prendre leur repas 3 la cantine lorsqu’ils doivent participer & des séances de travaux
pratiques nécessitant leur présence pendant les heures de repas.

Matériel commun.

Dans l'intérét commun, chacun s’oblige a respecter les locaux et les matériels mis 3 sa disposition (murs,
mobiliers, équipements pédagogiques ...)
Les extincteurs sont des éléments de sécurité ; il est interdit d’en faire un usage abusif,

L'impression des documents informatiques, sous controle des professeurs et documentalistes, se fait en noir et
blanc, sauf dérogation pour les dossiers d’examen.

Propreté, non-dégradation, utilisation soigneuse du matériel sont attendues sous peine de sanction et
demande de réparation.

Matériel nécessaire au travail scolaire

L'acquisition du matériel scolaire, des tenues professionnelles et sportives conformes a la liste communiquée
par les professeurs (livres, cahiers, stylos, blouse, vétements spécifiques ...) est obligatoire dés la rentrée
scolaire.

La responsabilité du lycée n’est pas engagée en cas de vol ou de détérioration des objets personnels
notamment de valeur (vétements, casque, argent, calculatrice, téléphone portable, ordinateur, tablette,
lecteur MP3 _..).

Santé

L'infirmerie est le seul lieu de soin. Tout médicament doit donc y étre déposé avec la prescription médicale
pour absorption sous contréle.
Les évacuations sanitaires sont a la charge des évacués.

Le lycée et ses abords sont des espaces non fumeur.

La détention ou la consommation de produits toxiques (alcool, médicament non prescrit, stupéfiant, drogues
diverses), I'introduction d’objets ou substances a caractére dangereux (armes, poison...) sont strictement
interdits dans et aux abords du lycée. Le contrevenant s’expose non seulement a des sanctions mais également
a des poursuites judiciaires.

En cas de grossesse, |'attestation médicale correspondante doit en mentionner la date présumée du début et
celle du terme.

L'éleve pourra interrompre sa scolarité pendant la durée légale de 16 semaines dont au minimum 3 semaines
avant la date prévue de la naissance.
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RECOMPENSES ET SANCTIONS

Récompenses.

Mesures positives d’encouragement et de motivation : Afin de mettre en valeur des actions dans lesquelles
les éléves ont pu faire preuve de civisme, d'implication dans le domaine de la citoyenneté et de la vie du lycée,
d’esprit de solidarité, de responsabilité tant vis a vis d’eux mémes que de leurs camarades, de persévérance...
des récompenses pourront &tre atiribuédes.

Mesures positives prononcées par le conseil de classe :

Dans I'ordre :

Les encouragements récompensent le sérieux d’'un éléve face au travail et d’'une maniére générale les efforts
fournis par ce dernier,

Les compliments soulignent un bon niveau et des efforts reconnus.

Les félicitations reconnaissent I'excellence de I'éléve dont la moyenne est proche de 14/20 ou supérieure et
aucune note trop faible.

En cas de félicitations, un document spécifique sera remis 3 'éléve.

Punitions et sanctions

Les faits d'indiscipline, les transgressions au réglement intérieur font Fobjet de punitions décidées par les
personnels de I'établissemnent ou de sanctions qui relévent du Praviseur ou du Consell de Discipline, sachant
que le principe du contradictoire doit étre appliqué. Chaque action mise en place respecte une échelle des
valeurs et doit &tre graduée.

Les violences

En aucune circonstance I'usage de la violence ne saurait étre toléré dans I'établissement et ses abords
immédiats :

- Lesviolences physiques
- les violences verbales : menace, diffamation, propos injurieux, discriminatoires, 3 caractére raciste,
sexiste, xénophobe, homophobe, ou visant 2 réduire la personne & un caractére physique ou a un
handicap
- Lesviolences psychologiques : humiliations, comportement menagant ou visant 3 diminuer I'autorité des
adultes, brimades, bizutage, racket, intimidation, harcélement y compris par le biais d’internet, incitation
a la bagarre ou apologie du crime...
- lesviolences gestuelles ou actes de nature & manquer de respect
- lesviolences sexuelles
- Les dégradations volontaires
- Lesvols, recels, tentatives de vol
constituent des comportements qui feront I'objet de mesures disciplinaires, de sanctions etfou d’une
saisine de Ia justice.
Il en va de méme pour Vintroduction d’images licencieuses, d’armes, de pétards ainsi que de tout objet ou
substances dangereux.

Fraudes et délits
Les fraudes et tentatives de fraudes dans les exercices scolaires : tricheries, communication de

travaux entre éleves a des fins de copiage..- Les falsifications de toute nature: notes, billets
d'excuses, de retenue, signatures, certificats médicaux...seront sévérement réprimés,
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a

Les actes délictueux tels que I'organisation ou la participation a des jeux d'argent dans
VPétablissement ou aux abords immédiats, sont interdits et passibles de sanctions.

Pour lutter contre incivilités, transgressions outre le Conseil de discipline, il est institué dans I'établissement
une commission éducative chargée d'examiner la situation des éléves dont le comportement bafoue les regles
de vie collective,

Composition : elle est présidée par le proviseur ou par le proviseur adjoint désigné, elle comprend un
représentant des parents d'éléves, un CPE, un chef de travaux si nécessaire, deux représentants des
enseignants, l'infirmiére et/ou Iassistante sociale.

Les punitions scolaires concernent essentiellement certains manguements mineurs aux obligations de I'éléve
et les perturbations de la vie de classe ou de I'établissement.

Les sanctions disciplinaires concernent les atteintes aux personnes ou aux biens et les manguements graves
aux obligations des éléves dans ou aux abords de I'établissement. Toute sanction, hormis I'exclusion définitive,
est consignée dans le dossier administratif de I'élave puis effacée au bout d'un an.

A la demande du conseil de classe des sanctions peuvent étre prononcées par le chef d’établissement, il s’agit
de Favertissement et du blame (travall, absences, conduite).

Liste des punitions :

»  Observations orales

inscription sur le carnet de correspondance visée par le CPE et signée par le responsable légal
Excuses orales ou écrites

Devoir supplémentaire

Retenue

e o o

Liste des sanctions :

s Exclusion ponctuelle de cours
Dans ce cas, I'enseignant envoie I'éléve concerné  la Vie Scolaire accompagné d’un délégué de classe.
Justifiée par un manquement grave, I'exclusion ponctuelle doit demeurer exceptionnelle et donner
lieu systématiquement & un rapport écrit remis au CPE. ’éléve devra rattraper le(s} cours manqué(s).

¢ Avertissement

e Bldme

e Mesure de responsabilisation : « Elle consiste, pour I'éleve, a participer, en dehors des
heures d’enseignement, a des activités de solidarité, culturelles ou de formation ou 3
I'exécution d’une tiche 3 des fins éducatives pendant une durée maximale de 20 heures. Elle
peut se dérouler dans I'établissement ou au sein d’une association, d’une collectivité
territoriale, d’une administration... » {Circulaire n°2011-111) 'accord de I'éléve majeur ou
de son responsable légal, s'il est mineur, sont nécessaires. En cas de refus, une sanction est
appliguée.

e Exclusion temporaire de la classe d’une durée inférieure oy égale a huit jours, I'éléve étant accueilli
dans 'établissement.

e Exclusion temporaire de 'établissement, inférieure ou égale a huit jours, suivi d’un entretien
avec fa famille

*  Exclusion définitive de I'établissement prononcée par le Conseil de Discipline.
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Mesures de prévention et de réparation :

Confiscation d’'un objet ou produit interdit ou dangereux
Passage devant la commission éducative

Travaux d'Intérét Général

Devoir de rattrapage pour une évaluation non effectuée
Accompagnement individualisé avec fiche de suivi.

Réglement intérieur de la demi-pension :

Acces a I'établissement : pour les coliégiens et les lycéens en provenance d’un autre établissement
larrivée au lycée se fait par le portail principal. lls arrivent en ordre accompagnés par des
surveillants, lls repartiront rangés, accompagnés de leur surveillant, par I'entrée principale.

Dans I'enceinte du LPO Melkior-Garré, ils doivent respecter le réglement intérieur de {"établissement,
le cas échéant une exclusion de la demi-pension pourra &tre prononcée.

Horaires demi-pension :

Les repas seront servis a partir de 11H30, jusqu’a 13H30. Le restaurant scolaire sera ouvert jusqu’a
14H00.

Tous les demi-pensionnaires se rendent directement devant I'entrée du restaurant scolaire ol ils se
rangent. ils y entrent un par un et utilisent leur carte pour se voir délivrer un plateau. En cas d’oubli
ou de perte de la carte, ils s’adressent au personnel du lycée présent chargé du contrble.

Chaque éléve a droit @ un hors d’ceuvre, & un plat principal comprenant viande, poisson ou caufs
garnis de légumes et /ou de féculents, 4 un produit laitier ou & un dessert. Le repas est accompagné
d’eau. Périodiquement un menu végétarien peut étre propose,

Les éleves du LPO Melkior Garré et ceux des établissements accueillis seront positionnés a un
emplacement dédié, qui leur sera indiqué par un agent du LPO Melkior-Garré. lls suivent
Pitinéraire de sortie qui leur est indiqué.

Paiement : le paiement est forfaitaire, une carte est délivrée aprés réglement. Elle est créditée du
montant des repas dus & I'éléve demi-pensionnaire. Elle doit étre rechargée périodiquement car elle
conditionne la délivrance d’un plateau.

Les demi-pensionnaires disposent de 20 & 25 minutes pour se restaurer, il peut arriver qu’il leur soit
demandé d'aller compléter des tables comportant des places libres.

L'ordre et le respect d’autrui doivent régner dans le restaurant.

|l est rappelé que les éléves doivent éviter le gaspillage et gu'il leur est demandé de débarrasser leur
plateau puis de le déposer dans les échelles (rayonnages métalliques) prévues a cet effet.
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Le professeur principal

(Missions définies dans la circulaire du 21/01/1993).

Relation du professeur principal avec les éléves :
() Prise en charge de la classe :
® Assurer la mise en route matérielle (emploi du temps, organisation du lycée) ;
e Faire état de son réle et de ses attributions ;
e Prendre des initiatives permettant de maintenir la motivation ;
Veiller a la cohésion de la classe par la médiation ;
e Présenter un bilan des résultats d'ensemble a chaque conseil de classe.
OSuivi des éléves :
e Proposer des rencontres avec les parents seuls ou avec les membres de I'équipe éducative ;
® Inciter les éléves a rencontrer le psy. E.N., le CPE, I'AS, I'infirmiére en fonction des besoins
décelés;
e Présenter un bilan individuel a chaque conseil de classe ;
e Organiser le suivi des éléves durant les PFMP ;
® Répartir les éléves dans les ateliers d’accompagnement personnalisé ;
° Accompagner les éleves lors des procédures d’inscription aux examens et veiller a ce qu'ils
remettent les pieces demandées, dans les délais.
e Informer les éléves des possibilités d’orientation et les accompagner lors des procédures de
formulation de voeux.
<> Ecoute et dialogue :
® Mettre en place des moments d'échanges réguliers au sein des heures de vie de classe
(ensemble de la classe ou cas particulier) ;
° Inciter et aider a la réalisation des projets de la classe ou 2 la résolution des problémes ;
e Etre disponible aux demandes de rendez-vous.
Relation entre le professeur principal et les parents,
® Etre disponible par rapport aux demandes des parents ;
® Interpeller les parents des éléves en difficultés ou qui posent probléemes ;
e Etre porte-parole de I'équipe pédagogique ;
* Solliciter la collaboration des parents pour I'orientation de leur enfant.
Relation entre le professeur principal et I'équipe éducative
e Organiser et animer les réunions (point sur la classe : résultats, absences, comportement,
passerelles, stage en immersion, répartition des stages) ;
® Faire une synthése objectivable (taux d'absences, d'abandon, de rapport d'incidents, de
progression) lors des conseils de classe ;
e Etre le porte-parole de I'équipe aupres des éléves ;
® Assurer la liaison entre les différents membres de I'équipe ;
e Assurer la circulation de I'information sur la classe.
Relation entre le professeur principal et I'administration
e Transmettre aux éléves les informations ou les papiers fournis par I'administration
® Assurer la liaison avec I'administration : Remontée des répartitions des visites de stages (au
plus tard : quelques jours avant le départ des éléves en stage), du calendrier annuel des
CCF.:
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Consignes a observer en cas
d’évacuation et de sinistre

1. Description du signal sonore d’évacuation :

Le signal d’évacuation consistera en une sonnerie continue de 5 minutes du signal d’alarme
incendie du lycée.

Procédure d’évacuation

arréter immédiatement toute activité, ne rien emporter (les éléves doivent laisser leurs sacs),
vous munir de votre carnet d’appel,

indiquer aux éléves la porte a emprunter pour évacuer,

prendre les dispositions nécessaires a I'évacuation des éléves a mobilité réduite,

fermer les fenétres en les laissant libre d’acces,

donner la consigne aux éléves de rester groupés et de garder le silence,

évacuer sans précipitation, et ne jamais revenir en arriére,

faciliter I'accés a votre salle, fermer toutes les portes sans les verrouiller en s’assurant
qu’aucune personne n’est restée dans la salle,

ne pas utiliser I"ascenseur.

Conduite a tenir sur la zone de regroupement

se rassembler au lieu prévu par le plan d’évacuation a une distance d’au moins 8 métres des
batiments,

veuillez a ce que les éléves restent toujours groupés sous votre commandement,

faire I'appel nominatif des éléves,

verifier si la liste des absents est identique a celle du dernier appel de la journée,

remettre au responsable de la zone de regroupement la liste des absents en lui signalant les
mangquants,

maintenir a tout instant 'ordre et le calme dans le groupe d’éléves qui demeurent sous votre
responsabilité.

Fin d’évacuation

la fin de I'exercice est signalée par le chef d’établissement ou les proviseurs adjoints,

les éléves doivent rejoindre en bon ordre et sous votre conduite la salle, ou ils se trouvaient
avant le signal d’évacuation,

sur le chemin du retour, attirer I'attention des éléves sur les indications affichées sur le parcours
d’évacuation (issue de secours, fleches vertes, blocs autonomes d’éclairage de sécurité ...),
ménager un temps d’échange au retour en classe (réponses aux questions, points a
améliorer...),

signaler a la direction tous les dysfonctionnements ou points & améliorer que vous aurez pu
observer.

Le Proviseur
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PROTOCOLE DE SECOURS : CONDUITE A TENIR EN CAS DE

PROBLEME DE SANTE
MAL DE TETE
MAL AU VENTRE

MAL AUX YEUX...ETC

ACCIDENT SURVENU
EN CLASSE, EN ATELIER
DANS LES COULOIRS

AU SPORT

MALAISE

AVEC OU SANS PERTE DE
CONNAISSANCE.

CRISE D’ANGOISSE.

L'INFIRMIERE EST DANS L’ETABLISSEMENT

FAIRE ACCOMPAGNER L’ELEVE A
L'INFIRMERIE PAR LE DELEGUE
OU L'INFIRMIERE SE CHARGERA
D’ASSURER LES SOINS AFIN QUE
L’ELEVE REINTEGRE
RAPIDEMENT LES COURS.

L'INFIRMIERE APPELLE LES
PARENTS POUR UN RETOUR A
DOMICILE.

UNE DECHARGE EST SIGNEE PAR
LES PARENTS A LA VIE SCOLAIRE.

ACCOMPAGNER RAPIDEMENT
L’ELEVE A L'INFIRMERIE.

EN CAS DE SAIGNEMENT D’UNE
PLAIE OUVERTE, PROTEGER LA
PLAIE PUIS SE RENDRE A
L'INFIRMERIE.

SI LE BLESSE NE PEUT PAS BOUGER,
FAIRE PREVENIR L'INFIRMIERE QUI
VIENDRA EVALUER ET PREVENIR
LES SECOURS SI BESOIN.

LORS D’UN ACCIDENT GRAVE
FAITES LE 15 PUIS PREVENIR

METTRE L’ELEVE OU L’AGENT
EN POSITION LATERALE DE
SECURITE (PLS).

PROTEGER ET SECURISER
L’ELEVE OU ’AGENT EN
ELOIGNANT LES CURIEUX.

FAIRE PREVENIR L'INFIRMIERE
QUI VIENDRA EVALUER ET
APPELER LES SECOURS S|
BEOIN.

EN CAS DE MALAISE GRAVE
FAITES LE 15 PUIS PREVENIR
L'INFIRMIERE.

L'INFIRMIERE N’EST PAS DANS L’ETABLISSEMENT

v v v
CONDUIRE L’ELEVE PAR LE PREVENIR LES SECOURS EN METTRE L'ELEVE EN POSITION
DELEGUE A LA VIE SCOLAIRE COMPOSANT LE 15. LATERALE DE SECURITE (PLS).

QUI SE CHARGERA D’APPELER
LES PARENTS S| NECESSAIRE
POUR UN RETOUR A DOMICILE.

EXPLIQUER « CE QUI S’EST PASSE»
EN SE TENANT AUX FAITS.

ILS VOUS DONNERONT LA
CONDUITE A TENIR.

APPELER LES SECOURS EN
COMPOSANT LE 15.

PROTEGER ET SECURISER
L’ELEVE EN ELOIGNANT LES
CURIEUX.

l

b

b, £
FAIRE SIGNER LA DECHARGE
PAR LES PARENTS A LA VIE
SCOLAIRE.

REMPLIR LE REGISTRE
INFIRMIER SE TROUVANT A LA
VIE SCOLAIRE.

PREVENIR LE CHEF
D’ETABLISSEMENT ou LES ADJOINTS
oM. WILLIAM :0694 41 74 57

o M. LABAT: 0694 41 74 63

e M.GRISON : 0694 41 74 61

FAIRE LA DECLARATION D’ACCIDENT.
NOTER L’ACCIDENT DANS LE

REGISTRE INFIRMIER SE TROUVANT
A LA VIE SCOLAIRE.

PREVENIR LE CHEF
D’ETABLISSEMENT.

e M. WILLIAM :0694 41 74 57
o M. LABAT: 0694 41 74 63
e M.GRISON : 0694 41 74 61

REMPLIR LE REGISTRE INFIRMIER
A LA VIE SCOLAIRE.
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LY CEE MELKIOR - GARRE

o s PEREE L T 1 (&w‘ﬁ‘

RAPPORT DISCIPLINAIRE

(a adresser au CPE référent)

NOM €t PréNOM de(S) 'BIBVE(S) Ieeu.vvrreiireieeves e etseeeieecseeseesseeses e ses oesseeeeeesessese s e e eee e

ClasSe Mmoo,
Date tusal il voming,  HEUTE ., crvesaesonmonsrssss

EXPOSE DES FAITS :

EXCLUSION PONCTUELLE
Rappel de la circulaire n°2000-105 DU 11.07.2000 ARTICLE 2.2

LIBU freieeee e v v

Suite éventuelle au verso

«..l'exclusion ponctuelle de cours s'accompagne d'une prise en charge de I'éléve dans le cadre d’un dispositif prévu & cet effet justifiée par un manguement grave, elle doit demeurer

exceptionnelle et donner lieu systématiquement a une information écrite au C.P.E et au chef d’établissement, »

La nature du manquement a-t-elle justifié une exclusion exceptionnelle de cours? :

L'éléve a quitté le cours a................. accompagné 11 SR
Travail 3 effectuer ... eosesresessesenes

Oui

MESURE DISCIPLINAIRE
Rappel :
La punition scolaire (donnée par un adulte du lycée) ou la sanction disciplinaire (prononcée par le
Proviseur) doit étre prévue au réglement intérieur (Chap.lll).
Elle est individuelle et ne peut étre collective. Elle doit étre graduée et est infligée en fonction de
I'acte commis en considération de la personnalité de I'éléve et du contexte.
Le responsable légal doit étre informé dans tous les cas.

|:| Non D

CADRE RESERVE A LA VIE SCOLAIRE

APPLIQUEES PAR L’ADULTE

€Excuses orales ou écrites

€ Devoir supplémentaire

€lnscription sur carnet et présentation aux parents et au C.P.E
€Mise en retenue :.....h.....

Travail a effectuer :..........

DEMANDEES AU CHEF D’ETABLISSEMENT

€ Engagement écrit de I'éléve et suivi avec la famille
€ Mesures de réparation avec Travail d’Utilité Scolaire
€ Commission éducative

€Mise en garde

€Bldme

€Exclusion Temporaire...............jour(s) {< 8 jours)
ETraduction en Conseil de Discipline

L ElBVE.ce e sverr e ereene s
de [accaiiiinnmenn
S pren | N

s'est présenté a la Vie Scolaire, le

Visa de la Vie Scolaire/CPE

Suivi
Responsable avisé le.........ccuounnn.
€sms

€téléphone

€courrier

€carnet

Nom et Signature du professeur et/ou
du personnel : ..veveeereeeeeee e




